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O QUE
APRENDEMOS?



Cada dia comegou com uma pratica introduzida
pelas facilitadoras ou pelos proprios participantes,
com o objetivo de preparar o grupo para o dia que
se seguia. Exploramos atividades como yoga, danca
contemporanea, caminhadas, corridas, voleibol de
praia, entre outras.

O primeiro dia foi dedicado a conhecermo-nos
melhor; criar lagos e explorar o trabalho com jovens
no @mbito dos programas Erasmus+.
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No segundo dia,mergulhamosno temadasemog¢ es
através do teatro de improviso, desenvolvemos
a autoconsciéncia e refletimos sobre o nosso
discurso interno. Terminamos o dia com um circulo
criativo, onde os participantes se expressaram
artisticamente através do desenho, escrita, pinturas
e colagens, inspirados pelas suas memorias e
experiéncias pessoais.



O terceiro dia foi dedicado a empatia e a escuta ativa.
Durante a tarde, celebramos a diversidade cultural
ao explorar as tradi¢ es, gastronomia e costumes
de cada pais. Cada grupo teve a oportunidade de
apresentar o seu pais e partilhar gastronomia tipica
com os restantes participantes.

‘Agéncia Naclonal Funded by
Erasmus+ Juventude/Desporto .
Corpo Europeu de Solidariedade the European Union




No quarto dia, continuamos a desenvolver a
consciéncia social através de jogos de teatro de
improviso. Abordamos diferentes formas de
comunicagao e refletimos sobre o priviléegio e a
desigualdade — e como estes moldam as dindmicas
sociais.



O quinto dia foi dedicado a aprendizagem e pratica
da Comunicagao Nao-Violenta, tal como definida
por Marshall Rosenberg. Durante a tarde, os
participantes foram convidados a explorar as ruas
de Viseu através de um desafio divertido e interativo,
que incluiu a realizagao de tarefas e o contactocoma
comunidade local.
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No sexto dia, analisamos a comunicacao dentro
dos sistemas sociais, abordando temas-chave
como preconceito, dindmicas de género, barreiras
a comunicacao, desinformagao, esteredtipos,
linguagem inclusiva e rela¢ es de poder Ainda,
os participantes colaboraram na criagédo de um
manifesto de comunicagcao e participaram num
workshop sobre falar em publico.
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O seétimo dia teve como foco a musica enquanto
ferramenta de transformacao social e comunicagao.
Através de exercicios de improviso e circle songs, os
participantes exploraram a aprendizagem atraves
do erro, a escuta ativa, a sensibilidade cultural, o
respeito pela diversidade, a superacao de barreiras
linguisticas e a criacao de uma identidade coletiva de
grupo.
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No oitavo dia, comegamos com uma visita guiada
pela cidade de Viseu. O resto do dia foi dedicado a
uma intervengao comunitaria com alunos de uma
escola profissional local. Em peguenos grupos,
os participantes dinamizaram oficinas tematicas
inspiradas nos conteudos trabalhados ao longo da

semana.




O nono e Uultimo dia foi dedicado a partilha de
aprendizagens, avaliagao do projeto e preparagao
da sua disseminagao nas comunidades locais
dos participantes. Houve ainda espaco para os
participantes partilharem temas que nao tinham
sido abordados ao longo da semana, mas que
poderiam acrescentar valor ao grupo.

Terminamos o dia com despedidas emotivas,
palavras de gratidao pela experiéncia partilhada e
o tao aguardado momento da revelagao do “amigo
secreto’.
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RESULTADOS



857

consideram que
este projeto foi
importante para
reconhecer
oimpactodo
trabalhocoma
comunidade e
paraadquirir
ferramentas
que permitam
implementar
intervenc es
comunitarias
eficazes.

857

adquiriram
ferramentase
conhecimentos
Uteis paraaplicar
no seu trabalho
enquanto técnicos
dejuventude.

897

aprenderam
aestar mais
conscientes das
suasemo¢ esea
responder-lhes, a
manter aempatia
e acomunicar
eficazmenteem
contextosde
improvisagao.

867

tornaram-se mais
conscientes de

como o privilégio

e adesigualdade

afetama

comunicagao
eoacessoa
informacao.

897

sentem-se
preparados
parapraticar a
comunicagao nao
violentano seudia

897

adia.
afirmam que
° é provavel
85/. partilharem o que
aprenderamcom
amigos, familiares
reconhecem ou no seu ambiente
melhor a de trabalho.

importanciados
projetos Erasmus+
eopapelda
Uniao Europeia
na promogao do
desenvolvimento
socioemocional.

DC J— Funded by
Erasmus+ Juventude/Desporto .
Corpo Europeu de Solidariedade the European Union

TR




—
I.s testemunhos dos/

“Cada atividade foi bem
preparadae qurniti_u a _
integragao e ligacdo entre
o grupo desde oinicio (..)
Aprendemos a comunicar
unscomosoutrosea
comunicar e escutar-nos

) N S
melhor a nos proprios.

> um excelente
projeto,comboas
ferramentas e
atividades para aplicar
oque apr‘endemos./"

-l
“Gragas adiversidag .' s") .
as participantes (diferel tfgbr -4
idades e culturas], foiuma
o W . Sy
aumlg anossaconscie
culturale comp dert
culturas. Foit M
especial e estou
feito par*_t‘? Ie.' X
.

B

= -

/~ "As facilitadoras foram incriveis,

ey muito bem preparadas e gentis
i) ! f (.)Sao muito talentosas e nota-
" ‘ /W sea pai):("éo que colocamem

cada exercicio.”










Um més depois... o que ficou?
O que aprendeste que te marcou mais?




Ja aplicaste o que aprendeste no teu dia a dia?




Partilhaste o que aprendeste com outras pessoas?
Com quem e de que forma?
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artilhaste o que aprende om outras pessoas?
quem e de que forma \“_




PARCEIROS

porque sem
eles, nada disto
seria possivel!
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Back to the Roots

A Back to the Roots é uma organizagao nao
governamental com sede em Barcelona,
Espanha, dedicada a protegcao ambiental
através da educagao e do envolvimento
comunitario. A sua missao passa por capacitar
0os jovens a reconectarem-se com a natureza
e a assumirem um papel ativo na criacdo de
solug es sustentaveis para os desafios sociais

da atualidade.

A equipa multidisciplinar da organizagao
— composta por profissionais das areas
da psicologia, servigo social, comunicagao,
educagdo ambiental e artes — permite
abordar a inclusao social a partir de diversas
perspetivas, garantindo que as suas atividades
refletem a complexidade e a diversidade da
experiéncia humana.

Foundation for Entrepreneurship, Culture
and Education (FECE)

A FECE é uma organizacao sem fins lucrativos,
sediada em Sofia, Bulgaria, fundada em 2014. A
sua missao é promover a cultura, a educagao,
ainovacgao e o espirito empreendedor entre os
jovens e pessoas com menos oportunidades. A
organizacao valoriza a liberdade de expressao
cultural e apoia iniciativas criativas nas areas
das artes, dos media e da educacao. A sua
atuacaoassentaemtréspilares estratégicos:a
promocgao dos direitos humanos e dos valores
europeus, o envolvimento cultural e artistico,
e atividades dirigidas a juventude com foco no
empoderamento através da educacao e da
participacao ativa.
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Asociatia DARDEVELOPMENT ASSOCIATION

A DAR Development Association € uma
organizacao sem fins lucrativos com sede em
Titu, Roménia, fundada em 2013. O seu trabalho
centra-se no apoio ao desenvolvimento
pessoal dos jovens através da educagao nao
formal, ajudando-os a adquirir competéncias
transversais. A associagcao esta ativamente
envolvida na preparacao e implementacao de
sess es de formagao, eventos e projetos de
mobilidade Erasmus. As suas principais areas
de intervencao incluem o desenvolvimento
rural,aliteraciafinanceira,aconsciencializacao
ecoldgica, estilos de vida saudaveis e ainclusao
social de jovens que vivem em contextos rurais.

Hellas for Us

A Hellas for Us € uma organizacao sem fins
lucrativos fundada em 2015 e sediada em
Kozani, Grécia, dedicada a promocao da
cidadania ativa, igualdade e inclusao social
através daeducacaonao formal. Aorganizagao
desenvolve e implementa programas
que apoiam o desenvolvimento holistico,
oferecendo ambientes seguros e estimulantes
onde os individuos podem crescer emocional,
socialeintelectualmente. Assuasiniciativastém
como objetivo aumentar a confianga, fomentar
a resiliéncia e desbloquear o potencial dos
participantes, incentivando o envolvimento
ativo e a participacao na vida comunitaria.

United Equality

A United Equality € uma organizagao nao
governamental e sem fins lucrativos, fundada
em 2022 e sediada em Jonkoping, Suécia. A
organizacao defende a igualdade de género e
procura aumentar a sensibilizagao através de
diversos projetos educativos e comunitarios.
A sua missao centra-se em capacitar os
jovens com o conhecimento e as ferramentas
necessarias para melhor compreender a
sociedade, apoiar o desenvolvimento pessoal e

promover oportunidades iguais para todos.
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MTU EarthWalker

A MTU EarthWalker é uma organizacdo
nao governamental e sem fins lucrativos,
recentemente fundada em 2024 por dois
irmaos e sediada em Tallinn, Esténia. A
equipa & composta por jovens entusiastas
comprometidos em envolver os jovens de
forma criativa e significativa. Através de
workshops, cursos educativos, intercambios
juvenis e eventos interativos, a organizacao
promove a educagao nao formal e informal,
proporcionando espagos de socializagao,
pensamento critico e auto-expressao entre os
jovens europeus.
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Rakonto (France)

ARakontoéumaassociagaonaogovernamental

e sem fins lucrativos, fundada em 2021 em Pau,

Francga, que promove a diversidade cultural, a

transicao ecoldgica e o ativismo social através

da narracao de histérias e dos media digitais. A N

organizacdo produz conteldos multimédia — K o N O
comovideos,fotografias,artigoseferramentas ‘

digitais — para sensibilizar os jovens sobre
quest es globais e locais. A sua equipa reune
vasta experiéncia em producao de media,
storytelling, tecnologias de informacao e
marketing, unida pela missao de amplificar as
vozes daqueles que lutam por um futuro mais

INDING STORIES, SHARING SOLUTIONS

justo e sustentavel. [ ]
Agradecimentos Especiais 1@3
Manifestamos a nossa profunda gratidao adamastor

a Adamastor, uma ONG local de Viseu, e a
Profitecla, uma escola profissional também
sediada em Viseu, pelo seu apoio essencial e
colaboracao ao longo de todo este projeto.

pro
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Agradecimentos sinceros a Pousada da Juventude
de Viseu e ao Restaurante Salpico Rustico pela sua
calorosa hospitalidade e contributos.

E, por fim, um sincero agradecimento a todos
0os nossos incriveis participantes e dedicadas
facilitadoras, por abracarem esta experiéncia e
pela marca que deixaram no coracao de cada um
— esperamos verdadeiramente que os nossos
caminhos se cruzem novamente em projetos
futuros!
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